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GOBIERNO DE LA 

REPÚBLICA DOMINICANA 

Comedores Económicos del Estado Dominicano ------
DPDICI/59/2025 02 de julio de 2025 

Al 

Asunto 

Dr. Edgar Augusto Feliz Ménd~ 
Director General 

Solicitud de aprobación, Plan Operativo Anual 
(POA) 2025. 

v. 
';a º-i ·" ~ 

DMtN/STRACJ~N 
Gf.NERAt ~ 

(,.~ 

ºº~ 

Cortésmente, le referimos el segundo trimestre del Plan 
Operativo Anual 2025 (POA), para fines de su aprobación, en el cual quedan 
plasmadas las acciones que serán ejecutadas en el presente año, esto con el 
objetivo de dar cumplimiento a las metas establecidas a la ejecución de los 
programas, proyectos estratégicos y operativos, así como también los planes de 
acción de cada Dirección, Departamento, División y Sección. 

Sin otro particular, se despide, 

érez ez 
Encargado, Departamento de Planificación y Desarroll 

Ave . San Vi cente de Paul #419, Santo Domingo Este, R. D. 
B {809) 592- 1818 comedoreseconomicos .gob .do 
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GOBIERNO DE LA 

REPÚBLICA DOMINICANA 

CO\1EDORES ECONOMICOS DEL ESTADO DO\Ul'ilCANO 

FILOSOFIA INSTITUCIONAL 

Comedores Económicos del Estado Dominicano es una institución que asiste y 

ofrece sus servicios a los sectores más vulnerables del país, proporcionándoles 

alimentos crudos y cocidos. 

* * 

a. Misión 

Distribuir alimentos crudos y cocidos, con los más altos 

estándares de calidad, a precios asequibles y/o donados 

a la población. 

b. Visión 

Ser la más efectiva institución de la República 

Dominicana en desarrollar programas de alimentación y 

nutrición, en beneficio de la población, promoviendo 

que los mismos se apliquen de forma digna, equitativa y 

transparente. 

c. Valor 

Equidad 

Transparencia 

Respeto 

Eficiencia 

Trabajo en equipo 
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GOBIERNO DE LA 

REPÚBLICA DOMINICANA 

CO\fEDORES ECONOMICOS DEL ESTADO DO!\HMCAJ\0 

PLAN OPERATIVO ANUAL 2025 

Comedores Económicos del Estado Dominicano (CEED) ha definido su Plan 

Operativo Anual (POA) correspondiente al año 2025, dando inicio a nuestro quinto 

año de ejecución del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2025-2028, el cual apunta 

a fortalecer y realizar una gestión administrativa efectiva y eficiente. 

El presente documento tiene por objetivo plasmar los programas y proyectos que 

serán ejecutados durante el año 2025, así como también dar cumplimiento a las 

metas establecidas, la ejecución de los programas, proyectos estratégicos y 

operativos, así como planes de acción e iniciativas departamentales. 

PLANIFICACIÓN ESTRA TEGICA 

El Plan Estratégico Institucional 2025-2028, tiene definido los lineamientos y 

objetivos vinculados a cada eje de la institución, alineados a la Estrategia Nacional 

de Desarrollo 2030 (END). 
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!CAPITAL HUMANO 

sociales 

Oi9Cftar y cjecut• lDla cmnpofta de 
oomw1icaci6n en redes ,ocialcs que 
IH'l"mUC\'8 la importaflf."Ío de IA nutrición 

odccuada y el cm.w,no de alimentos 
saludables. con cl fin de mejorar~ hábitos 
a1imcnuci~ y d bic:ncsttlr de la aooicncia. 

Ot,jcti,'O 1: Crear contenido cducali\'O sobre 
nutrición y hibttos al11ncncicKl8 salud.ibb, 
rdo(>1:ldot1 la, ,~e intcrC$Oldc la 
audiencia en IAS ro.le! sociales, tcle\isión y 
prognun.tl radial aipcnn7.a 

!

Objetivo 2 :f-'on1t--ntar la inlcraoción de I05 
s...--gu.i,dord: medi:mtc acti~ como cncuc,.~.IS., 
dcsafios de recetas saludables y ¡n-gmc.as abH:riM 
QLIC promtk."'\,'&n la participación acriVL 

I
ObjctiYO 3:lnlOrmar ~e los beneficios de wa 
31imcfltoci6n btliinccada, dc:ltacando la relación 
entre Wla dicta ~udablc y la J)f'C\'CnCIÓn de 
a,k,m«laJes, 

El proyticio c.::onmic en cl dJM:fto de 
IIOO cam¡nifta deCOtOOOicación 
enfocada en lo 1llllrici6n y los I bencffdos de una sana 

nlinlallal saludables y lm ;alimentación saludables. 
principales informaciones de lo., 

~oírccidospor la imtitución, 
dirigida o promcwcr hi6b110., 

nlimcmicios Ddccuados o tra\'és de 
J115nxla:::!l:socwc,,\tcle\"WÓfl)' 

programm radiales. l!sta C31npafta 
l1ale como objcti\'o scnsibili7N y 

edUCY al póblic:o !Klbrc tu 
importmx:ia de WUl dieta cqoilibrodu 

y la ~Jocci6o de ali~ 
sa.ludabld, utili7.axb las 

plotafonnas digitales oomo principal 
canal de difusión. 

avance 

l
oulrición y alimentos 

saludables en las 

redes sociales 

J2% 
• -

ComuniC.1Cionc! 
Dirección de 
Procesamiento de 

Alimentos 
I

Campallas -­
rcali7.adas en las 

redes soci.11lcs 
F01os 
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GOBIERNO DE L A 

REPÚBLICA DOMINICANA 

CO:\IEDORES ECONO:\TTCOS 

Departamento de Planificación y Desarrollo 

)y /2 >,J 
ra c(ol ian 

Auxiliar dministrativo 
Departamento de Planificación y Desarrollo 

rez 
Analista 

Departamento de Planificación y Desarrollo 

Revisado Por: 

Y.dtyvua. 
Tiastira Y esenia Cabrera 

Abogada 
Departamento de Planificación y Desarrollo 

Aprobado Por: 

~~/ -vi~<: 
Lic.Marin~ r:;~ez 

Encargado 
Departamento de Planificación y Desarroll 

Santo Domingo, 02 de julio 2025 


