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Resultados Evaluación 

Nivel I 
23 

Nivel 1: lnformacianal 

Nivel II 
57 

SAIP 
15 

Datos Abiertos 
5 

Total 
100 

Caractenstica a evaluarse Ponderación 
Base legal de la Institución _ 
Marco Legal del Sistema de Transparencia 

�es 
__:_Qecretos 

- Reglamentos y Resoluciones 
- Normativas 

Estructura orgánica de la Institución 
Derechos de los Ciudadanos 
Oficina de Libre Acceso a la Información 
__:___!;structura organizacionaL de la OAI 

- Manual de organización de la OAI 
___:_Manual de Procedimiento de�OAI 

- Estadisticas y balances de gestión de la OAI 
_:_Nombre del RAI y los medios para contactarle 

- Resolución sobre Información clasificada 
- Índice de documentos disponibles para la entrega 

____:_!:ortal de Transparencia estandarizado 
Planificación 

- Plan Estratégico institucional 
__:_f'!an Operativo Anual__(POA) 

- Memorias Institucionales 
Publicaciones oficiales 
Estadísticas Institucionales 
Información báalca sobr.!:._ Servicios al público _ 
Portal de 311 sobre Quejas, Reclamaciones, Sugerencias y Denuncias 

- Enlace funcionando y registro activo 
-- Estadisticas trimestrales - 
Declaraciones Juradas de Bienes 
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Portal Único de So�cirud de Acceso a la lnlonnacion Publu:.a (SAIP) 
La DIGEIG se desliga y desautoriza la divulgación y/o publicación en nombre de esta en11dad, sm La prnvtn autonzadón de lnlonn3clone�. no!lcios, callllc.aclonea, notas dec prenn,entrec otro& temu 
rolac!onados y/o di: �1 roctorfa do l;i DIGEtG, 

�11111111111111111 lllllllllllllll�lliHIIIIIIIIIIIIIIHll[llllllllll�llllllllllllllllllllllllllllll!llllll�llllllllllllllllllll�illlll 
dca1093cl8ccd50cd909!i5d091 De 18567612f6466615163781 a4268164259416e5819515851696d50414975584641144d7a 783135673211136<115534a5a5177566637104164311 a 7368444231156b 7 



1111 "''º u- .... 

, Solicitud de Acceso a la 
*�� lnformoc,on Público {SAIP) 

Nivel 11: Dinámico informacional 

J.OGEIG Ohecclon General do tuc.i 
f11 e Integridad Gubemamenl.al 

Caracteristica a evaluarse Ponderación 
Presupuesto 

- Presupuesto aprobado del año 

· Ejecución del presupuesto 

Recursos Humanos 

�ómina de ernpteados 

- Jubilaciones. Pensiones y retiros 

- Vacantes 

Beneficiarios de programas asistenciales 

Compras y Contrataciones Públicas 

• Coñio registrarse como proveedor del Estado 

- Plan Anual de Compras y Contrataciones 

- Licitación Pública Nacional e Internacional 

- Licitación restringida 

· SorteOd"e Obras 

- Comparación de precios 

- Compras menores 

- Compras Por debajo el Umbral 

- Casos de Seguridad y Emergencia Nacional 

- Casos de Urgencias 

- Estado de cuentas de suplidores 

- Otros Casos de Excepci&oacuón 

Proyectos y Programas 

- Descripción de los Programas y Proyectos 

- Informes de seguimiento a los programas y proyectos 

- Calendarios de ejecución de programas y proyectos 

- Informes de presupuesto sobre programas y proyectos 

Finanzas 

- Balance general 

- Relación de Ingresos y EgreSos 

- Informes de auditorias 

- Relación de activos Iljcs de la Institución 

- Relación de inventa no en Almacén 

Comité de Etica 

- Listado de miembros 

- Medios de contacto del Comité de Ética 

• Plan de trabajo Comité de Etica Püblica 

- Avances Plan de lrabajo del Comité de Ética 
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Portal Un reo de Sol1clud de Ai;ccso a la ln!osmauon Pública {SAIP) 
La DIGEIG se des�ga y llesautori2:a b d1vulgae1én y/o public.1ción en nombfe de esta entidad. sin la prevJH au1onxacion de lnlonnaclone¡;, ucucres, c.1lilie..clones, nota1 de prensa,entre otroa temu 
rel�cioo;,dos yfo do la roctorl3 de la OIGEIG. 
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Gestión Datos Abiertos 

�ºGEIG ütrecctcn Goncral de ÉUea 
01 e lnl!!gndad Gubernamental 

Caractenstica a evaluarse Ponderación 
Portal de Datos Abierto=•-- s __ 

Detalles gestión SAIP 

Caractenstica a evaluarse Ponderación 
!!!9istro y Actividad 
Eficiencia respuesta 
Atención a conflictos_ 

------------ fin documento------------ 

3 
6 

6 
-Total Gestion sAIP __J.S _ _ 

Porta! Único de Solcc,tud de Acceso a la lnlonnacion Pública (SAIP) 
La DIGEIG se desliga y desautom:a la d1vulgac.6n y/o publccacién en nomb,c de esta entidad, sin la previa au1oriiación de lnfonna,;io11es, no1icl11.s, calilieflciones, notas de prensa,entre otros temas 
rclacconados yin de la rectoría de la OIGEIG. 
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